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BAB |

PENDAHULUAN

I1.1 Gambaran Singkat Organisasi

Diskominfo merupakan unsur pelaksana pemerintah daerah yang
mempunyai tugas pokok mengatur sebagian urusan rumah tangga daerah
di bidang Komunikasi dan Informatika sebagaimana yang tercantum dalam
Perda Kabupaten Cirebon Nomor 5 Tahun 2008 tentang Pembentukan
Organisasi Dinas Daerah (Lembaran Daerah Kab. Cirebon Tahun 2008 Nomor
5 Seri D.4). Peraturan Bupati Cirebon Nomor 51 Tahun 2008 tentang Rincian

Tugas Pokok dan Fungsi Diskominfo.
Dalam peraturan tersebut menyatakan Diskominfo adalah lembaga

teknis daerah berbentuk dinas, merupakan unsur penunjang Pemerintah
Daerah di Bidang Komunikasi dan Informatika yang dipimpin oleh seorang
Kepala Dinas yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala
Daerah melalui Sekretaris Daerah, sedangkan Tugas Pokok Diskominfo
berdasarkan pasal 2 bagian kedua adalah : Diskominfo mempuyai tugas
pokok membantu Kepala Daerah dalam penyelenggaraan Pemerintah
Daerah di Bidang Komunikasi dan Informatika. Pembangunan Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Cirebon tidak terlepas dari kebijakan
pembangunan daerah dan merupakan bagian dari pembangunan ekonomi
nasional yang diarahkan untuk meningkatkan pendapatan, kesejahteraan,
taraf hidup dan kemandirian di bidang Komunikasi dan Informatika.

Susunan organisasi Diskominfo sebagaimana diatur dalam Peraturan
Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 5 Tahun 2008 tentang Pembentukan
Organisasi Dinas Daerah (Lembaran Daerah Kab. Cirebon Tahun 2008 Nomor 5
Seri D.4) yaitu :

a. Sekretaris, membawahi :
1) Sub Bagian Umum
2) Sub Bagian Keuangan
3) Sub Bagian Program
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b. Bidang Pos dan Telekomunikasi, membawahi :
1) Seksi Sarana Dan Prasarana Pos
2) Seksi Telekomunikasi

¢. Bidang Aplikasi Telematika, membawahi :
1) Seksi E-Government
2) Seksi Teknologi Komunikasi dan Informasi

d. Bidang Sarana Komunikasi dan Diseminasi Informasi,
membawahi:
1) Seksi Penyiaran dan Pers
2) Seksi Informasi Publik dan Kelembagaan Komunikasi
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| 1.2 Keadaan Pegawai

Sumber daya aparatur di dinas terbagi dalam dua golongan yaitu
berdasar golongan dan pendidikan. Dari kuantitas yang ada, pegawai
Diskominfo Kabupaten Cirebon menurut golongan dan pendidikan pada posisi
tahun 2016 terinci sebagai berikut :

a. Jumlah Pegawai Menurut Lingkup Kerja Berdasarkan Golongan

Golongan
Lingkup Kerja Non Jumlah
v i 1 I PNS

KEPALA OPD 1 1
SEKRETARIAT 2 6 3 4 15
POSTEL 1 3 2 3 9
APTEL 1 2 1 7 11
SKDI 1 3 1 7 12

- KONDIS PEGAWAI

Rekapitulasi Pegawai Per-golongan

Jumlah Pegawai : PNS 27 orang ; Non PNS 21 orang

2016

Golongan IV Golonganlll Golonganll Golonganl ~ NonPNS

b. Jumlah Pegawai Menurut Lingkup Kerja Berdasarkan Pendidikan
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Pendidikan
i i SM
Lingkup Kerja S.2 s.1 . SMP SD Jumlah
KEPALA OPD 1 1
SEKRE TARIAT 1 5 4 10
POSTEL 2 2 1 5
APTEL 1 2 1 4
SKDI 1 3 2 6
Rekapitulasi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
Jumlah Pegawai : PNS/ 27 orang ; Non PNS 21 orang
14
12
10
8 -
6 . 2016
4 -
2
0

1.3 Pemanfaatan Aset SKPD |

Sarana dan prasarana yang ada saat ini digunakan seoptimal
mungkin untuk menunjang pelaksanaan operasional kegiatan. Adapun
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keadaan sarana dan prasarana yang ada saat per 31 Desember 2016 adalah

sebagai berikut :

NO. URAIAN NILAI ASET 2015 NILAIASET 2016
1. | TANAH 812.019.550,00 812.019.550.00
2. | PERALATAN DAN MESIN 4.103.630.287.39 4.516.720.287.39
3. | GEDUNG DAN BANGUNAN 2.832.663.307,03 2.967.517.267.03
4. | JALAN, IRIGASI DAN JARINGAN 2.188.954.661,05 2.300.366.661.05
5. | ASET TETAP LAINNYA 1.457.000,00 72.457.000.00

6. | KONSTRUKSI DALAM

PENGERJAAN ) ]
7. | ASET TIDAK BERWUJUD 462.063.491,76 678.473.491.76
JUMLAH 10.400.788.297.22 | 11.347.554.257.22

B 1.4 Isu Strategis Yang Berpengaruh |

Dalam pencapaian visi dan misi Diskominfo Kabupaten Cirebon, maka
dilakukan strategi untuk mencapai tujuan. Strategi adalah upaya untuk
mencapai tujuan organisasi dalam pelaksanaan misi. Strategi memberikan
pengarahan terpadu bagi organisasi dan berbagai tujuan organisasi serta
yang
digunakan untuk mencapai tujuan dari organisasi. Strategi menghubungkan

memberikan pedoman pemanfaatan sumber daya organisasi
sumber daya manusia dan sumber daya lainnya dengan tantangan dan

resiko yang harus dihadapi dari lingkungan di luar organisasi.

Untuk menghadapi tantangan dan resiko tersebut, strategi dapat

disesuaikan dengan faktor-faktor eksternal dan internal yang selalu
berubah. Salah satu perumusan strategi yang dapat digunakan adalah
menggunakan analisa strenghts, weaknesses, opportunities, dan threats

(SWOT).

a ). Identifikasi Faktor Strategi Internal

Kekuatan (strengths) :
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b).

W

© o N o U

10.

Tersedianya sumberdaya aparatur;

Tersedianya sarana dan prasarana;

Adanya tugas pokok dan fungsi;

Adanya komitmen dan kebijakan serta dukungan dari pemda
dalam mewujudkan masyarakat informasi;

Adanya jaringan intranet;

Adanya jaringan intranet dan internet berbasis Fiber Optik;
Adanya jaringan WAN sampai titik Kecamatan;

SKPD telah memiliki infrastruktur yang memadai;

Hampir semua SKPD memiliki perangkat TIK;

Tersedianya tenaga Instruktur bidang kerja Kominfo.

Kelemahan (weaknesses) :

s W

10.

Kualitas dan kuantitas aparatur masih rendah/kurang;

Sarana dan prasarana yang belum memadai;

Lemah/kurang koordinasi;

Adanya kesenjangan digital dan kesenjangan informasi;

Belum terpusatnya management data dan server terpusat
pada Diskominfo;

Pemanfaatan jaringan intranet dan internet yang belum
optimal;

Pemanfaatan jaringan WAN di tingkat kecamatan belum
optimal;

Belum adanya kebijakan tertulis pemanfaatan infrastruktur
dalam bentuk SOP;

Spesifikasi perangkat TIK yang harus ditingkatkan;

Budaya kerja dan penguasaan teknologi komunikasi masih
rendah/kurang.

Identifikasi Faktor Strategi Eksternal
Peluang (opportunities) :

1.
2.

Potensi dukungan dan geografis;
Dukungan pemerintah dan pemda cukup besar;

3. Tersedianya perangkat teknologi komputer (komputer internet);
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10.
11.
12.

Tersedianya mitra kerja yang handal (PT. Telkom/ Pos Perguruan
tinggi komunikasi/komputer);

Peningkatan akses bagi masyarakat pedesaan melalui Desa
Berdering dan Desa Pintar;

Pesatnya transaksi elektronik dalam dunia bisnis;

Dukungan dari Pemerintah Daerah, baik perangkat keras
maupun perangkat lunak;

Harga perangkat keras relatif semakin murah dan perangkat
lunak mudah ditingkatkan (upgrade);

Komputer dan internet sudah dianggap sebagai kebutuhan
dasar;

Kemampuan dan daya guna perangkat keras semakin canggih;
Perangkat keras semakin mudah didapatkan dipasaran;
Semakin meningkatnya penggunaan internet sehingga
informasi lebih mudah tersebar.

Ancaman/tantangan (threats) :

o v kA wnNH

10.

11.

Krisis ekonomi yang belum pulih;

Lemahnya daya saing;

Kejahatan dunia maya (Cyber Crime);

Tingginya tingkat pengangguran;

Adanya kesenjangan digital;

Terjadinya overload traffic internet (lalu lintas internet yang
penuh).

Belum adanya reqgulasi tertulis dari Pemerintah Daerah
mengenai platform perangkat lunak;

Perkembangan perangkat keras dan perangkat lunak sangat
pesat sehingga sebagian besar cepat ketinggalan jaman;
Belum banyaknya SDM yang mampu mengoperasikan
komputer dengan baik;

Keterbatasan SDM untuk menguasai perangkat keras dan
perangkat jaringan;

Banyaknya kualitas perangkat keras tidak sesuai dengan
keasliannya;
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12. Tingkat kesadaran penggunaan internet sehat belum dapat

berjalan dengan baik.

Tabel 1.1

Internal Strategik Faktor Analisis Sistem

FAKTOR-FAKTOR STRATEGIS

KEKUATAN (STRENGTH) KELEMAHAN (WEAKNESS)
1 | Tersedianya Sumber Daya 1 | Kualitas dan kuantitas aparatur
Aparatur masih rendah/kurang
2 | Tersedianya sarana dan prasarana 2 Sarana dan prasarana yang belum
memadai
3 | Adanya tugas pokok dan fungsi 3 Lemah/kurangnya koordinasi
4 | Adanya komitmen dan kebijakan 4 | Adanya kesenjangan digital dan
serta dukungan dari Pemda dalam kesenjangan informasi
mewujudkan masyarakat
informasi
5 | Adanya jaringan Intranet 5 Belum terpusatnya management
data dan server secara terpusat
pada diskominfo
6 | Adanya jaringan intranet dan 6 Pemanfaatan jaringan internet dan
internet berbasis Fiber Optik intranet yang belum optimal
7 | Adanya jaringan WAN sampai titik | 7 Pemanfaatan jaringan WAN di
Kecamatan tingkat kecamatan belum optimal
8 | SKPD telah memiliki Infrastruktur 8 | Belum adanya kebijakan tertulis
yang memadai pemanfaatan infrastruktur dalam
bentuk SOP
9 | Hampir semua SKPD memiliki 9 | Spesifikasi perangkat TIK yang
perangkat TIK harus ditingkatkan
10 | Tersedianya tenaga Instruktur 10 | Budaya kerja dan penguasaan
bidang kerja Kominfo teknologi komunikasi masih
rendah/kurang;
Tabel 1.2
Eksternal Strategik Faktor Analisis Sistem
FAKTOR-FAKTOR STRATEGIS
PELUANG (OPPORTUNITIES) ANCAMAN/TANTANGAN (THREATS)
1 | Potensi pendukung dan geografis 1 | Krisis ekonomi yang belum pulih
2 | Dukungan Pemerintah dan Pemda 2 | Lemahnya daya saing
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cukup besar
3 | Tersedianya perangkat teknologi 3 | Kejahatan dunia maya (cyber
komputer crime)
4 | Tersedianya mitra kerja yang 4 | Tingginya tingkat pengangguran
handal (PT.Telkom/Pos/perguruan
tinggi komunikasi/Komputer)
5 | Peningkatan akses bagi masyarakat | 5 | Adanya Kesenjangan Digital
perdesaan melalui Desa Berdering
dan Desa Pintar
6 | Pesatnya transaksi elektronik dalam | 6 | Terjadinya overload traffic internet
dunia bisnis (lalu lintas internet yang penuh)
7 | Dukungan dari Pemerintah Daerah, | 7 | Belum adanya regulasi yang
baik perangkat keras maupun tertulis dari Pemerintah Daerah
perangkat lunak mengenai platform perangkat
lunak
8 | Harga perangkat keras relatif| 8 | Perkembangan perangkat keras
semakin murah dan perangkat dan perangkat lunak sangat pesat
lunak mudah ditingkatkan sehingga sebagian besar cepat
(upgrade) ketinggalan jaman
9 | Komputer dan internet sudah 9 | Belum banyaknya SDM yang
dianggap sebagai kebutuhan dasar mampu mengoperasikan komputer
dengan baik
10 | Kemampuan dan daya guna 10 | Keterbatasan SDM untuk
Perangkat keras semakin canggih menguasai Perangkat keras dan
perangkat jaringan
11 | Perangkat keras semakin mudah 11 | Banyaknya kualitas Perangkat
didapatkan dipasaran keras tidak sesuai dengan
keasliannya
12 | Semakin meningkatnya 12 | Tingkat kesadaran penggunaan
penggunaan internet sehingga internet sehat belum dapat
informasi lebih mudah tersebar berjalan dengan baik

J1.5 Tugas Pokok dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Bupati

Cirebon Nomor

51 Tahun 2008

tentang Rincian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Diskominfo Kabupaten Cirebon

maka secara jelas digariskan bahwa tugas pokok dan fungsinya adalah :

a.

Tugas Pokok

Pelaksanaan kewenangan otonomi daerah dalam rangka melaksanakan

tugas desentralisasi di bidang komunikasi dan informatika.
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b. Fungsi

1) Perumusan kebijakan teknis di bidang komunikasi dan informatika;

2) Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang komunikasi dan informatika;

3) Pembinaan dan pelaksanaan tugas bidang pos dan telekomunikasi,
aplikasi telematika, sarana komunikasi dan diseminasi informasi;

4) Pelaksanaan pelayanan ketatausahaan Dinas;

5) Penyelenggaraan pembinaan, pengawasan dan pengendalian
terhadap UPT Dinas dan kelompok Jabatan Fungsional; dan

6) Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

1.6 Dasar Hukum

Landasan hukum penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Diskominfo Kabupaten Cirebon adalah sebagai berikut :

1) Instruksi Presiden Rl No. 7 tahun 1999 tentang Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah;

2)  Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

3) Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4741);

4) Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 5 Tahun 2005
tentang Teknik Pembentukan Peraturan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2005 Nomor 36 Seri D.22);
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 2 Tahun 2008
tentang Penetapan Urusan Pemerintahan Kabupaten Cirebon
(Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2005 Nomor 2 Seri
D.1);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 3 Tahun 2008
tentang Pola Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Cirebon
(Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2008 Nomor 3 Seri
D.2);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 4 Tahun 2008
tentang Pembentukan Organisasi Sekretariat Daerah dan
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Cirebon
(Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2008 Nomor 4 Seri
D.3);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 5 Tahun 2008
tentang Pembentukan Organisasi Dinas Daerah;

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 51 Tahun 2008 tentang Rincian
Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Diskominfo;

Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor
239/X/6/8/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan
Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 46 Tahun 2015 Tentang
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatka
Kabupaten Cirebon Tahun 2014-2019.

1.7 Sistematika Penyajian

Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) mengacu
pada panduan PERMENPAN Nomor 29 Tahun 2010 tentang pedoman
penyusunan penetapan kinerja dan pelaporan akuntabilitas kinerja instansi

pemerintah. Sistematika penyusunan sebagai berikut

BAB |1 . PENDAHULUAN
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Bab ini akan menjabarkan tentang : Gambaran Singkat Organisasi,
Keadaan Pegawai, Pemanfaatan Aset SKPD, Isu Strategis Yang
Berpengaruh, Tugas Pokok dan Fungsi, Dasar Hukum, dan Sistematika
Penyajian.

BAB Il . RENCANA STRATEGIS DAN PERJANJIAN KINERJA

Bab ini akan menjabarkan tentang : Rencana Stategis Organisasi yang
terdiri dari Visi Misi, Tujuan, dan Sasaran, Cara mencapai tujuan dan
sasaran. Pada Bab ini juga menjabarkan Rencana Kerja dan Perjanjian
Kinerja Tahun 2016 yang berisi sasaran, Indikator sasaran dan
Program-program 2016.

BAB Ill. AKUNTABILITAS KINERJA

Bab ini akan menjabarkan tentang: Kerangka Pengukuran Kinerja,
Evaluasi dan Analisis Kinerja, Perbandingan Data Kinerja,
Akuntabilitas Keuangan, Permasalahan dan Solusi.

BAB IV. PENUTUP
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BAB Il

PERENCANAAN DAN PERJAN]JIAN
KINERJA

Dengan diberlakukannya Inpres Nomor 7 Tahun 1999 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, maka penyusunan Rencana
Strategis merupakan langkah awal untuk dijabarkan secara rutin sampai
kepada pengukuran Kinerja Instansi Pemerintah. Oleh karenanya Diskominfo
Kabupaten Cirebon menyadari sepenuhnya bahwa penyusunan Rencana
Strategis merupakan kebutuhan nyata untuk menghadapai persoalan yang
dihadapi maupun untuk mengantisipasi perubahan yang terjadi.

2.1 Rencana Strategis

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya Diskominfo Kabupaten
Cirebon mempunyai rencana strategis yang berorientasi pada hasil yang
ingin didapat selama kurun 5 (lima) tahun, yaitu tahun 2014-2015 dengan
memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau mungkin

timbul.
Rencana strategis Diskominfo Kabupaten Cirebon menyangkut visi,

misi, tujuan, sasaran, kebijakan dan program dan cara mencapai tujuan dan
sasaran akan diuraikan dalam Bab ini, kemudian sasaran yang ingin dicapai
pada tahun 2016 akan dijelaskan pada rencana dan capaian kinerja tahun
2016.
a. Visi
Visi meliputi pandangan jauh kedepan kemana organisasi harus
dibawa agar dapat eksis, antisipasif dan inovatif. Dengan demikian visi
adalah suatu gambaran keadaan masa depan yang diinginkan dalam
jangka panjang.
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Mengacu pada konsepsi visi di atas, di samping melihat latar
belakang serta fenomena-fenomena yang ada, maka Diskominfo
Kabupaten Cirebon mempunyai keinginan memperbaiki keadaan
tersebut dengan upaya-upaya yang akan dituangkan dalam rencana
strategis ini. Oleh karena itu, visi Diskominfo Kabupaten Cirebon adalah :

Pl

b. Misi

Untuk mewujudkan visi yang ditetapkan, maka Diskominfo
Kabupaten Cirebon harus mempunyai misi yang jelas. Pernyataan misi
merupakan hal yang sangat penting untuk mengarahkan operasional
Diskominfo Kabupaten Cirebon sehingga dapat terus eksis dan mengikuti
irama perkembangan zaman. Dengan misi dapat ditetapkan sasaran
utama yang harus dicapai oleh organisasi sehingga tidak ada keraguan
bagi segenap komponen organisasi. Demikian juga dengan misi yang
telah ditetapkan, organisasi dapat mengkoordinasikan segala tindakan
dan usaha-usaha yang mencapai visi Diskominfo Kabupaten Cirebon
yang telah ditetapkan.

Pernyataan visi akan membawa Diskominfo Kabupaten Cirebon
kedalam suatu fokus yang akan dicapainya dimasa yang akan datang.
Dengan pernyataan visi ini, maka organisasi memasuki tahapan untuk
komitmen dengan pencapaian hasil. Misi bersifat umum namun
mengandung pernyataan tentang filsafat aktivitas organisasi,
menggambarkan tentang citra yang ingin diproyeksikan agar dikenali
oleh berbagai pihak yang berkepentingan, mencerminkan pandangan
organisasi tentang dirinya sendiri dan bidang aktivitas yang ditekuni.

Misi yang telah dirumuskan oleh Diskominfo Kabupaten Cirebon
adalah :
1. Menyediakan prasarana dan sarana komunikasi dan informatika
yang memadai.
2. Meningkatkan pelayanan informasi dan telekomunikasi.
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C.

3. Meningkatkan kualitas SDM dalam bidang komunikasi

informatika.

dan

4. Meningkatkan kerjasama dengan lembaga terkait dan media

Mmassa.

Tujuan

Tujuan merupakan target-target yang bersifat kuantitatif dari

suatu organisasi, dan pencapaian target-target ini merupakan ukuran

keberhasilan kinerja CSF

organisasi.

(faktor-faktor penentu keberhasilan) suatu

Berdasarkan hal yang berpangkal Kepada Visi, Misi dan CSF yang

telah digariskan maka Diskominfo Kabupaten Cirebon menetapkan tujuan

dan sasaran sebagai berikut :

Misi I Menyediakan prasarana dan sarana komunikasi dan
informatika yang memadai.

Tujuannya - Mewujudkan tersedianya prasarana dan
sarana komunikasi dan informatika yang
memadai.

Sasarannya - Tersedianya prasarana dan sarana
komunikasi dan informatika

Misi 1l Meningkatkan pelayanan informasi dan telekomunikasi

Tujuannya - Mewujudkan peningkatan pelayanan
informasi dan telekomunikasi

Sasarannya - Terwujudnya pelayanan informasi dan
telekomunikasi

Misi lll | Meningkatkan kualitas SDM dalam bidang komunikasi dan
informatika

Tujuannya - Mewujudkan peningkatan kualitas SDM dalam
bidang komunikasi dan informatika

Sasarannya - Tersedianya Sumber Daya Manusia yang
berkualitas berbasis Teknologi Informasi dan
Komunikasi

Misi IV | Meningkatkan kerjasama dengan Iembaga terkait dan
media massa

Tujuannya - Mewujudkan peningkatan kerjasama dengan
lembaga terkait dan media massa dalam
rangka diseminasi informasi

Sasarannya - Terwujudnya kerjasama dengan Ilembaga
terkait dan media massa
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d. Strategi
Strategi adalah cara mencapai tujuan dan sasaran yang

dijabarkan kedalam kebijakan dan program. Program Kerja Diskominfo
Kabupaten Cirebon tidak lepas dari Prioritas pembangunan Kabupaten
Cirebon yang tertuang dalam RENSTRA Kabupaten 2014-2019 yang

diarahkan pada :
1) Pemantapan kembali Visi dan Misi Diskominfo Kabupaten Cirebon;
2) Peningkatan kualitas dan profesionalisme personil Diskominfo

Kabupaten Cirebon;
3) Menjalin kerjasama dan kemitraan Pemerintah dan Swasta;
4) Meningkatkan Potensi di Bidang Komunikasi dan Informatika.

e. Kebijakan
Dari 4 (empat) sasaran tersebut dijabarkan dalam 4 (empat)
kebijakan:
1) Pengelolaan penyelenggaraan  teknologi informasi  dan
komunikasi;

2) Peningkatan SDM Bidang Komunikasi dan Informatika;
3) Mengembangkan dan menerapkan diseminasi informasi dengan

melakukan kerjasama dengan lembaga terkait sesuai dengan

kegiatan pemerintah daerah;
4) Membuat arah yang strategik untuk meningkatkan pengelolaan

pos dan telekomunikasi.

f. Program
Kebijakan Diskominfo Kabupaten Cirebon dituangkan dalam

Program-Program sebagai berikut :
1) Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa;

2) Program Pengkajian dan Penelitian Bidang Komunikasi dan
Informasi;

3) Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi dan
Informasi;

4) Program Kerjasama Informasi dan Media Massa.

Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016 16
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Tabel 2.1
RENCANA STRATEGIS
DISKOMINFO KABUPATEN CIREBON
PERIODE 2014 - 2019
SASARAN MislI TARGET YANG INGIN DICAPAI STRATEGI PENCAPAIAN
SASARAN
TUJUAN SASARAN INDIKATOR SATUA
SASARAN PENJELASAN N 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 KEBIJAKAN PROGRAM
1 Mewujudkan Tersediany | Jumlah prasarana | Pemeliharaan bulan v v 4 v v v Pengelolaan Program

tersedianya a dan sarana jaringan WAN dan penyelenggara | Pengembanga
prasarana dan | prasarana Teknologi LAN Diskominfo dan an teknologi n Komunikasi,
sarana dan sarana | Informasi dan Kab. Cirebon informasi dan Informasi dan
komunikasi komunikasi | Komunikasi komunikasi Media Massa
dan dan Terpenuhinya OPD/Ke v v v v v v
informatika informatik kebutuhan web c
yang a
memadai Tersedianya Menu v v 4 v v v

informasi yang

diberikan melalui

konten web

Belanja Pengantian Item v v v v v v

Suku Cadang

Jumlah pengadaan OPD/ke - v v v v v

video conference c

Jumlah Kec/UPT v v 4 v v v

Pembangunan /

Radio Wireless Kelurah

an
Tingkat kebutuhan Unit - - v v v v

Media Center

Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016
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Prosentase Prosent
Pembangunan Data ase
Center

Jumlah jaringan Titik

internet (hotspot)
yang dibangun

Jumlah Aplikasi Aplikasi
Pengelolaan Data
Tersedianya sistem Paket
Pengawasan

jaringan

Pengadaan CCTV Unit
PABX dan Security Paket
Digital

Recovery Fiber Paket
Optik

Pengadaan Screen Unit
Saver

Multimedia/Videotro

n

Migrasi Server Unit
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Penyediaan fasilitas
prasarana
penanganan
gangguan TIK dan
bencana alam
(Mobile Combat
/Disaster Recovery)

Penyusunan
Detailed
Engineering Design

Pengadaan Server
Jaringan

Pembangunan
Aplikasi Mail Server

Migrasi Data
Website
cirebonkab.go.id
berbasis DMZ

Perbaikan tower
Pengadaan Scanner

Sewa Cpanel dan
SsL

Sewa IP Publik

Ducting bersama

""""" onit oy e e

"""" Paket |y e
Unit - v - - - -
Aplikasi - v - - - -
Unit - v - - - -
Unit - v - - - -
Kec - v - - - -
bulan v v v v
bulan v v v v
Paket - - v v - -

Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016
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Tersedianya sebuah
draf tata kelola
ducting di
Kabupaten Cirebon
sebagai petunjuk
untuk implementasi
ducting

Tersedianya kajian
RIMBT Kab. Cirebon

Tersusunnya SOP
retribusi menara
telekomunikasi

Tersusunnya
Raperda dan SOP
pengelolaan
warnet, pos
pedesaan dan jasa
titipan

Rapat koodinasi pos
dan telekomunikasi

Sosialisasi SOP
retribusi menara
telekomunikasi/war
net, pos desa dan
jasa titipan

Rapat koordinasi
dengan TP3MT,
provider dan OS

Kajian

Dokume
n

Dokume

Kegiata
n

Kegiata
n

Kegiata
n

Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016

Pengelolaan
penyelenggara
an teknologi
informasi dan
komunikasi

Membuat arah
yang strategik
untuk
meningkatkan
pengelolaan
pos dan
telekomunikasi

Program
Pengembanga
n Komunikasi,
Informasi dan
Media Massa
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Rapat Kegiata - - v v v v
koordinasi/evaluasi n
dengan pengawas
warnet di

kecamatan
Pembinaan Kegiata - - 4 v v v

aparatur n
kecamatan
terhadap pos

pedesaan
Pembinaan Kegiata - - - v v v

penggunaan n
frekuensi
(sinergilitas
penggunaan
frekuensi)
Pengawasan Kec v v v v v v
menara
telekomunikasi
Pendataan menara | Kec | VAR VAR Vo VAR VAR VAR
telekomunikasi di
Kabupaten Cirebon

Pengawasan Kec v v 4 v v v
terhadap agen pos
dan agen/sub agen
jasa titipan

Pengawasan Kegiata - - - v v v
penggunaan n

frekuensi
Tersedianya RF Unit v v - - - - Membuat arah | Pengadaan

Arrester yang strategik | Alat Studio
untuk
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Mewujudkan Terwujudn | Jumlah dokumen |
peningkatan ya (pedoman)
pelayanan pelayanan | operasional
informasi dan | informasi bidang Teknologi
telekomunikas | dan Informasi dan
i telekomuni | Komunikasi

kasi

Pengadaan
hardware Sistem
Monitoring Menara
Telekomunikasi di
Kabupaten Cirebon

Tersedianya alat
pengawasan
penggunaan
spektrum frekuensi
mobile

Penyusunan
Raperda tentang
tata kelola
teknologi informasi
dan komunikasi di
Kabupaten Cirebon

Penyusunan
Raperbub tentang
pengelolaan
sebagai bentuk
peraturan daerah

Penyusunan
rancangan
Keputusan Bupati
tentang Sistem
yang mengatur
pengelolaan
teknologi informasi
dan komunikasi
secara operasional

Paket

Unit

Dok

Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016

meningkatkan
pengelolaan
pos dan
telekomunikasi

Pengelolaan
penyelenggara
an teknologi
informasi dan
komunikasi

dan
Komunikasi

Program
Pengembanga
n Komunikasi,
Informasi dan
Media Massa
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Penyusunan kajian Dok - - v - - -
naskah akademik
rancangan
peraturan daerah
penyelenggaraan
TIK di Kabupaten
Cirebon

Dokumen Dok v v v
perencanaan dan
kebijakan TIK
Kabupaten Cirebon

Foccus Group Kegiata v v v v
Discussion tentang n
perencanaan dan
kebijakan bidang
komunikasi dan

informatika

s Kiian T S s s e iciaan  Breara
Blueprint penyelenggara | Pengkajian
pengembangan e- an teknologi dan Penelitian
Gov informasi dan Bidang
Perumusan kajian Dok } } Vv ) ) ) komunikasi Komunikasi

sistem informasi dan Informasi

berbasis Open
Source System
(0SS)
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Penyusunan kajian Dok - - v v v v
dan SOP layanan
teknologi informasi
dan komunikasi
serta SPM bidang
Aplikasi Telematika
3 Mewujudkan Tersediany | Jumlah SDM Tersedianya Kegiata v v v v v v Pengelolaan Program
peningkatan a Sumber | (aparatur dan aparatur yang n penyelenggara | Fasilitasi
kualitas SDM Daya masyarakat) terampil berbasis an teknologi Peningkatan
dalam bidang | Manusia yang mengikuti TIK informasi dan SDM Bidang
komunikasi yang pelatihan/bimtek komunikasi Komunikasi
dan berkualitas | berbasis Tersedianya Kegiata v v v v v v dan Informasi
informatika berbasis Teknologi anggota n
Teknologi Informasi dan masyarakat/pelajar
Informasi | Komunikasi yang terampil di
dan bidang TIK
Komunikas
i
"""""""""""""""""""""""""""""""" Tersedianya | orang | Vv | | | || | Peningkatan | Program
aparatur yang SDM bidang Kerjasama
terampil bidang komunikasi Informasi dan
multimedia dan dan Media Massa
webnews informatika
4 mewujudkan terwujudny | Jumlah informasi | Penerbitan Majalah Eks v v 4 v v v Mengembangk | Program
peningkatan a yang Paseban an & Kerjasama
kerjasama kerjasama | tersampaikan Siaran KADO Kali v v v v v v menerapkan Informasi dan
dengan dengan melalui berbagai diseminasi Media Massa
lembaga lembaga media informasi
terkait dan terkait dan dengan
media massa media melakukan
dalam rangka | massa kerjasama

Diskominfo Kab.
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diseminasi
informasi

Talkshow
diseminasi
informasi
Penyebarluasan
informasi melalui
radio

Koran untuk Desa
dan Kelurahan
Pemutaran film

Wawar keliling
Peliputan

Pertunjukan Rakyat
Tradisional dalam
rangka diseminasi
informasi

Pengiriman tim seni
tingkat prov. Jabar
dalam rangka
diseminasi
informasi

Pembinaan radio
publik, swasta
niaga dan
komunitas

Pembinaan KIM

Pembinaan FK
METRA

Kali

Kali

bulan

Kali
Kali
Berita

Kegiata
n

Kegiata

Kegiata
n

Kegiata

Kegiata
n

<L L L

<L L X
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dengan
lembaga
terkait sesuai
dengan
kegiatan
pemerintah
daerah
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Pembinaan/worksho | Kegiata

p/ sosialisasi PPID n
Bimbingan Teknis Kegiata
Jurnalistik dan n
Multimedia

Pekan Informasi Kegiata
Nasional (PIN) n
Operasionalisasi tahun
KID

Study banding FK Kali
Metra

Kajian Infomasi Dok

Tersedianya Media Item
Informasi

Selayang pandang Kali
(buku/dokumentasi
video)

Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016



Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Tahun 2016

2.2 Rencana Kerja

Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan rencana kerja

sebagai penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam

rencana strategis, yang akan dilaksanakan oleh instansi pemerintah melalui

berbagai kegiatan tahunan. Untuk melaksanakan kebijakan yang merupakan

perwujudan

dari Visi dan Misi Diskominfo Kabupaten Cirebon, maka

ditetapkan Program dan Kegiatan Tahun 2016 sebagai berikut :

1 Pelayanan Administrasi Perkantoran dengan didukung
dengan 11 Kegiatan, Yaitu :

1
2
3

© 0 N O U1 K

10
11

Penyediaan jasa komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Peyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan

Penyediaan Makan dan Minuman

Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah

2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur dengan
didukung dengan 4 Kegiatan, Yaitu :

1
2
3
4

Pembangunan Gedung Kantor
Pengadaan Mebeleur
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional

3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur dengan didukung
dengan 1 Kegiatan, Yaitu :

1

Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu
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4 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan dengan didukung dengan
3 Kegiatan, Yaitu :

1 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD.

2 Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran.
3 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun.

5 Program Pengembangan Sistem Perencanaan Sektoral
dengan didukung dengan 1 Kegiatan, Yaitu :

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Sektoral

6 Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan
Media Massa didukung dengan 4 Kegiatan, Yaitu :

1 Pembinaan dan Pengembangan Jaringan Komunikasi dan
Informasi.

2 Pembinaan dan Pengembangan Sumber Daya Komunikasi
dan Informasi.

3 Perencanaan dan Pengembangan Kebijakan Komunikasi
dan Informasi

4 Pembinaan dan Pengembangan Sumber Daya Pos Desa
dan Jasa Titipan

7 Program Pengkajian dan Penelitian Bidang Komunikasi
dan Informasi dengan didukung dengan 1 Kegiatan,
Yaitu :

1 Pengkajian dan Penelitian Bidang Komunikasi dan
Informasi

8 Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi
dan Informasi dengan didukung dengan 1 Kegiatan,
Yaitu :

1 Pelatihan SDM dalam Bidang Komunikasi dan Informasi

9 Program Kerjasama Informasi dan Media Massa
didukung dengan 2 Kegiatan, Yaitu :

1 Penyebarluasan Informasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah

2 Penyebarluasan Informasi yang Bersifat Penyuluhan bagi
Masyarakat
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I2.3 Perjanjian Kinerja Tahun 2016

Perjanjian kinerja (Perkin) merupakan pernyataan janji instansi
pemerintah untuk mencapai suatu kinerja tertentu dengan menggunakan
indikator-indikator kinerja yang menggambarkan keberhasilan pencapaiannya,
yaitu berupa hasil atau manfaat. Kewajiban untuk menyusun penetapan kinerja
ini diatur dalam Inpres Nomor 5 Tahun 2004 butir ketiga dan selanjutnya
ditindaklanjuti dengan SE MENPAN Nomor 31 Tahun 2004 dan terakhir telah
diperbaharui dengan Peraturan MENPAN dan RB Nomor 29 Tahun 2010. Dalam
ketentuan tersebut diatur bahwa penetapan kinerja dibuat secara berjenjang
mulai dari eselon | atau SKPD sampai ke pimpinan instansi atau kepala daerah.
Batas waktu penyampaian Perjanjian kinerja paling lambat adalah tanggal 31
Maret setiap tahunnya. Dengan adanya kebijakan tersebut, indikator
iniditetapkan untuk menilai keefektifan pencapaian sasaran-sasaran instansi
pemerintah dalam memberikan hasil dan manfaat terutama bagi masyarakat.

Perjanjian kinerja merupakan kumpulan dari beberapa sasaran strategis,
dan setiap sasaran strategis dirumuskan indikator kinerja serta target yang
telah ditetapkan. Perjanjian kinerja ini ditetapkan setelah dokumen pelaksanaan
anggaran disahkan pada tahun anggaran bersangkutan.

Adapun Perjanjian kinerja Diskominfo pada tahun anggaran 2016
disajikan pada berikut ini :
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PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Drs. R. BENNI SUGRIARSA
Jabatan : KEPALA DISKOMINFO
KABUPATEN CIREBON

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. SUNJAYA PURWADISASTRA, MM., M.Si
Jabatan : BUPATI CIREBON

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumber, November 2016

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. H. SUNJAYA PURWADISASTRA, MM.,M.Si Drs. R. BENNI
SUGRIARSA
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Tabel 2.2

PERJANJIAN KINERJA
DISKOMINFO KABUPATEN CIREBON

TAHUN 2016
. Indikator Kinerja Satua . Alokasi Sumber Data
No | Sasaran Strategis Target Program Kegiatan Anggaran (Internal &
Utama n
(Rp) Eksternal)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. | Tersedianya Jumlah kantor pemerintah % 86 Program Pembinaan dan 1.106.450.00 | Bidang Aplikasi
prasarana dan yang terhubung jaringan Pengembangan pengembangan 0 | Telematika
sarana komunikasi WAN Komunikasi, jaringan komunikasi
dan informatika Jumlah kantor Informasi dan dan informasi
pemerintah Media Massa
Jumlah target kantor
pemerintah
2. | Terwujudnya Jumlah dokumen Kajian/ 2 Program Perencanaan dan 63.091.000 | Bidang Aplikasi
pelayanan informasi (pedoman) operasional Regula Pengembangan Pengembangan Telematika
dan telekomunikasi bidang Teknologi Si Komunikasi, Kebijakan Komunikasi
Informasi dan Komunikasi Informasi dan dan Informasi
Media Massa
Program Pengkajian | Pengkajian dan 99.500.000 | Bidang Aplikasi
dan Penelitian penelitian bidang Telematika
bidang Komunikasi informasi dan
dan Informasi komunikasi
Jumlah pelayanan publik Jenis 4 Program Pembinaan dan 1.106.450.00 | Bidang Aplikasi
berbasis IT Pengembangan pengembangan 0 | Telematika
Komunikasi, jaringan komunikasi
Informasi dan dan informasi
Media Massa
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. Indikator Kinerja Satua . Alokasi Sumber Data
No | Sasaran Strategis Target Program Kegiatan Anggaran (Internal &
Utama n
(Rp) Eksternal)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Jumlah website instansi Jenis 40 Program Pembinaan dan 1.106.450.00 | Bidang Aplikasi
pemerintah daerah Pengembangan pengembangan 0 | Telematika
Komunikasi, jaringan komunikasi
Informasi dan dan informasi
Media Massa
3. | Tersedianya sumber | Jumlah SDM (aparatur dan | Orang 155 Fasilitasi Pelatihan SDM dalam 49.629.500 | Bidang Aplikasi
daya manusia yang masyarakat) yang Peningkatan SDM bidang Komunikasi Telematika
berkualitas berbasis mengikuti Bidang Komunikasi dan Informasi
teknologi informasi pelatihan/bimtek berbasis dan Informasi
dan komunikasi Teknologi Informasi dan
Komunikasi
4. | Terwujudnya Jumlah Informasi yang Jenis 5 Kerjasama Penyebarluasan 1.511.625.00 | Bidang Sarana
kerjasama dengan tersampaikan melalui Informasi dan Informasi 0 | Komunikasi
lembaga terkait dan berbagai media Media Massa Penyelenggaraan dan Diseminasi
media massa Pemerintah Daerah Informasi
Penyebarluasan 388.274.400 | Bidang Sarana

Informasi yang Komunikasi

Bersifat Penyuluhan dan Diseminasi

Bagi Masyarakat Informasi
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BAB Il

AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan,
badan hukum, atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan
atau kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang
berwenang menerima pelaporan akuntabilitas/ pemberi amanah.

Diskominfo Kabupaten Cirebon selaku pengemban amanah masyarakat
Kabupaten Cirebon telah melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui
penyajian Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintahan Kabupaten Cirebon yang
dibuat sesuai dengan PERMENPAN Nomor 29 Tahun 2010 Tentang Pedoman
Penyusunan Penetapan Kinerja Dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah.

Laporan memberikan gambaran mengenai tingkat pencapaian kinerja
sasaran dan program/kegiatan sebagaimana telah ditetapkan oleh Kepala
Diskominfo Kabupaten Cirebon.

|3.1 Kerangka Pengukuran Kinerja

Kerangka pengukuran kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran
dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi dan misi
Diskominfo Kabupaten Cirebon.

Pengukuran dimaksud merupakan hasil dari suatu penilaian yang
sistematik dan didasarkan pada kelompok indikator kinerja kegiatan yang
berupa indikator-indikator masukan, keluaran dan hasil.

Penilaian tersebut tidak lepas dari proses yang merupakan kegiatan
mengolah masukan menjadi keluaran atau penilaian dalam proses
penyusunan kebijakan/ program/ kegiatan yang dianggap penting dan
berpengaruh terhadap pencapaian sasaran dan tujuan.
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Pencapaian sasaran diperoleh dengan cara membandingkan target

dengan realisasi indikator sasaran, pencapaian kinerja program/ kegiatan

diperoleh dengan cara membandingkan target dengan realisasi indikator

kinerja kegiatan yang terdiri dari input, output, outcome, benefit, dan

impact.

(0]

Media pengukuran kinerja terdiri dari :
- Formulir PKK (Pengukuran Kinerja Kegiatan)
- Formulir PPS (Pengukuran Pencapaian Sasaran)

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisa

pencapaian kinerja untuk memberikan informasi yang lebih transparan

mengenai sebab-sebab tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang

diharapkan.

a.

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja adalah ukuran kuantitatif dan kualitatif yang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu sasaran atau tujuan yang
telah ditetapkan, dengan memperhitungkan indikator masukan
(inputs), keluaran (outputs), hasil (outcomes), manfaat (benefits) dan

dampak (impacts).

Indikator Sasaran

Indikator Sasaran adalah sesuatu yang dapat menunjukkan secara
signifikan mengenai keberhasilan atau kegagalan pencapaian
sasaran. Indikator Sasaran dilengkapi dengan Target Kuantitatif dan
satuannya untuk mempermudah pengukuran pencapaian sasaran.

Indikator Kinerja Kegiatan
Kinerja Kegiatan dikelompokan ke dalam :

- Kelompok indikator masukan (inputs) adalah segala sesuatu yang
dibutuhkan agar pelaksanaan kegiatan dan program dapat berjalan
untuk menghasilkan keluaran. Indikator masukan ini antara lain
berupa sumber daya manusia, dana, material, waktu, teknologi dan

peraturan.
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- Kelompok indikator keluaran (outputs) adalah sesuatu yang
diharapkan langsung dapat dicapai dari hasil kegiatan dan program
yang dapat berupa fisik maupun non fisik berdasarkan masukan
yang digunakan.

- Kelompok indikator hasil (outcomes) adalah segala sesuatu yang
mencerminkan berfungsinya keluaran kegiatan pada jangka waktu
menengah, outcomes merupakan ukuran seberapa jauh setia
produk jasa dapat memenuhi kebutuhan dan harapan masyarakat.

- Kelompok indikator manfaat (benefits) adalah kegunaan suatu
keluaran (outputs) yang dirasakan langsung oleh masyarakat dapat

berupa tersedianya fasilitas yang dapat diakses oleh publik.

- Kelompok indicator dampak (impacts) ukuran tingkat pengaruh
sosial, ekonomi, lingkungan atau kepentingan umum lainnya yang
dimulai oleh capaian kinerja setiap indikator dalam setiap kegiatan.
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Tabel 3.1
PENGUKURAN KINERJA
PADA DISKOMINFO KABUPATEN CIREBON
TAHUN 2016
Sasaran Indikator Sasaran Satuan Target Realisasi Caz/a;an Keterangan
(o)
1 Tersedianya prasarana Jumlah prasarana dan sarana
dan sarana komunikasi Teknologi Informasi dan
dan informatika Komunikasi

a. Pemeliharaan jaringan Bulan 12 12 100% Target Tercapai
WAN dan LAN Diskominfo
dan Kab. Cirebon

b. Belanja Penggantian Suku item 14 14 100% Target Tercapai
Cadang

Cc. Pembangunan Radio titik 4 4 100% Target Tercapai
Wireless

d. Pemasangan Hotspot area titik 4 4 100% Target Tercapai

e. Perbaikan tower jaringan OPD 3 3 100% Target Tercapai
WAN

f. Sewa Cpanel dan SSL Bulan 12 12 100% Target Tercapai

g. Sewa IP Publik Bulan 12 12 100% Target Tercapai

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" h. Aplikasi Cirebonkab | Aplikasi 1 1 100% Target Tercapai

Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016

37




Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Tahun 2016

i.  Aplikasi cirebon directory

j. Redesign website

cirebonkab
k. Inventory perangkat

|.  Sosialisasi SOP retribusi
menara telekomunikasi

m Rapat koordinasi dengan
TP3MT, provider dan OS

n. Rapat koordinasi dan
evaluasi dengan
pengawas warnet di
kecamatan se-Kab Cirebon

0. Pengawasan menara
telekomunikasi

P.  Penyusunan raperda dan
SOP pengelolaan warnet

g. Pendataan menara
telekomunikasi di
Kabupaten Cirebon

r.  Pembinaan aparatur
kecamatan terhadap pos

pedesaan
Ss.  Pengawasan terhadap

agen pos dan agen/ sub
agen jasa titipan

Aplikasi
Aplikasi

Aplikasi
Keg

Keg

Keg

Kec

keg

keg

Keg

Keg

40

40

100%
100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

Target Tercapai

2 Terwujudnya pelayanan
informasi dan
telekomunikasi

Jumlah dokumen (pedoman)
operasional bidang Teknologi
Informasi dan Komunikasi
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a. Penyusunan kajian sistem dokumen 1 1 100% Target Tercapai
informasi berbasis Open
Source System (0OSS)
b. Penyusunan kajian naskah | dokumen 1 1 100% Target Tercapai
akademik rancangan
peraturan daerah
penyelenggaraan TIK di
Kab Cirebon
3 Mewujudkan peningkatan | Jumlah SDM (aparatur dan
kualitas SDM dalam masyarakat) yang mengikuti
bidang komunikasi dan pelatihan/bimtek berbasis
informatika Teknologi Informasi dan
Komunikasi
a. Tersedianya aparatur yang Keg 1 1 100% Target Tercapai
terampil berbasis TIK
b. Tersedianya anggota Keg 1 1 100% Target Tercapai
masyarakat/pelajar yang
terampil di bidang TIK
4 Terwujudnya kerjasama Jumlah informasi yang
dengan lembaga terkait tersampaikan melalui berbagai
dan media massa media
a. Penerbitan Majalah Eksempla 3000 3000 100% Target Tercapai
Paseban r
b. Siaran KADO Kali 12 12 100% Target Tercapai
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" ¢ "Koran untuk Desa dan” | Bulan |13 iz 160% | Target Tercapai
Kelurahan
d. Pemutaran film Kali 12 12 100% Target Tercapai
e. Wawar keliling Kali 52 52 100% Target Tercapai
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f.  Peliputan Berita 200 200 100% Target Tercapai

g. Selayang pandang Kab Dok 1 1 100% Target Tercapai
Cirebon

h. Jasa Publikasi medi cetak Publikasi 3 3 100% Target Tercapai
layanan TIK

i.  Pembinaan radio Keg 1 1 100% Target Tercapai

J.  Pembinaan KIM Keg 1 1 100% Target Tercapai

k. Pembinaan dan evaluasi Keg 1 1 100% Target Tercapai
FK METRA

. Pertunjukan rakyat Keg 7 7 100% Target Tercapai
tradisional

m  Pekann Informasi Nasional Keg 1 1 100% Target Tercapai

. (PIN)

n. Pengiriman tim seni tk Keg 1 1 100% Target Tercapai
Prov Jabar
Pembinaan PPID Keg 1 1 100% Target Tercapai

p. Selayang Pandangan Keg 1 1 100% Target Tercapai
Media Tradisional
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3.2

Evaluasi dan Analisis Kinerja

telah melaksanakan tugas utama yang menjadi tanggung jawab sebanyak 4
(empat) sasaran yang ditetapkan, dan telah berhasil melaksanakan tugas
tersebut. Pencapaian sasaran dan kegiatan yang dilaksanakan pada tahun
anggaran 2016 adalah 4 (empat) indikator sasaran yang dicapai, yaitu
dengan tingkat pencapaian sasaran sebesar 100 %. Untuk lebih jelasnya
maka akan diuraikan berdasarkan indikator sasaran yang telah dilaksanakan
oleh Diskominfo Kabupaten Cirebon pada tahun anggaran 2016. Uraian lebih

Berdasarkan kinerja yang telah dicapai Diskominfo Kabupaten Cirebon

lanjut dapat dijelaskan sebagai berikut :

sasaran.
diuraikan dalam tabel berikut ini:

Keberhasilan pencapaian sasaran tersedianya prasarana dan sarana
komunikasi dan informatika diukur melalui pencapaian 1 (satu) indikator

Indikator sasaran beserta target,

Tabel 3.2

realisasi

EVALUASI PENCAPAIAN SASARAN 1
TERSEDIANYA PRASARANA DAN SARANA KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

dan capaiannya

Capaia Capaian
Tahun 2015 '; Tahun 2016 Ki,':e..ja
No Indikator Sasaran Sa:ua . I.(r'::J’na T2a(:|]|:|6n
Ta:ge Rea:lsas 2015 Ta:ge Realisasi (%)
(%)
1 | Jumlah prasarana dan
sarana Teknologi
Informasi dan
Komunikasi
a. Pemeliharaan
jaringan WAN dan
LAN Diskominfo Bulan 12 12 100 % 12 12 100 %
dan Kab. Cirebon
b. Pembangunan o
Radio Wireless Titik 18 18 100 % 4 4 100 %
c. Perbaikan tower
jaringan WAN OPD ) ) ) 3 3 100 %
d. Pemasangan Titik - - - 4 4 100 %
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hotspot area

Aplikasi
Pengelolaan Data

Aplikas
i

3 3 100 %

100 %

Sewa Cpnel dan
SSL

Bulan

12

12

100 %

Sewa IP Publik

Bulan

12

12

100 %

Belanja
penggantian suku
cadang

Paket

14

14

100 %

Sosialisasi SOP
retribusi menara
telekomunikasi

Keg

100 %

Rapat koordinasi
dan evaluasi
dengan pengawas
warnet di
kecamatan

Keg

100 %

Rapat koordinasi
dengan TP3MT,
provider dan OS

Keg

1 1 100 %

100 %

Penyusunan
raperda dan SOP
pengelolaan
warnet

Keg

100 %

Pendataan
menara
telekomunikasi di
Kab Cirebon

Keg

100 %

Pengawasan
menara
telekomunikasi

Kec

40 40 100 %

40

40

100 %

Pembinaan
aparatur
kecamatan
terhadap pos
pedesaan

Kec

100 %

Pengawasan pos
desa dan jasa
titipan

Kec

100 %

telekomunikasi

Keberhasilan pencapaian sasaran terwujudnya pelayanan inforasi dan

diukur melalui

pencapaian 1 (satu)

indikator sasaran.
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Indikator sasaran beserta target, realisasi dan capaiannya diuraikan dalam

tabel berikut ini:

Tabel 3.3

EVALUASI PENCAPAIAN SASARAN II
TERWUJUDNYA PELAYANAN INFORMASI DAN TELEKOMUNIKASI

No

Indikator Sasaran

Satua

Tahun 2015

Targe

Realisas
t i

Capaia
n
Kinerja
Tahun
2015
(%)

Tahun 2016

Capaian
Kinerja

Targe

t Realisasi

Tahun
2016
(%)

Jumlah dokumen
(pedoman)
operasional bidang
Teknologi Informasi
dan Komunikasi

a.

Kajian sistem
inofmrasi
berbasis Open
Source System
(0SS)

kajian

100 %

Kajian naskah
akademik
rancangan
peraturan daerah
penyelenggaraan
TIK di Kab
Cirebon

kajian

100 %

Blueprint
pengembangan
e-gov

kajian

100 %

Keberhasilan pencapaian sasaran mewujudkan peningkatkan kualitas

SDM dalam bidang komunikasi dan informatika diukur melalui pencapaian 1
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(satu) indikator sasaran. Indikator sasaran beserta target, realisasi dan
capaiannya diuraikan dalam tabel berikut ini:

Tabel 3.4
EVALUASI PENCAPAIAN SASARAN Il
MEWUJUDKAN PENINGKATAN KUALITAS SDM DALAM BIDANG KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

Capaian

Tahun 2015 Kinerja Tahun 2016

Satua

No Indikator sasaran

Targe
t

Realisas
i

Tahun
2015
(%)

Targe
t

Realisasi

Capaian
Kinerja
Tahun
2016
(%)

Jumlah SDM
(aparatur dan
masyarakat) yang
mengikuti
pelatihan/bimtek
berbasis Teknologi
Informasi dan
Komunikasi

a. Tersedianya
aparatur yang
terampil berbasis
TIK

Keg 100 %

100 %

Tersedianya
anggota
masyarakat
yang terampil di
bidang TIK

Keg - - -

100 %

Keberhasilan pencapaian

sasaran terwujudnya kerjasama dengan
lembaga terkait dan media massa diukur melalui pencapaian 1 (satu)
indikator sasaran. Indikator sasaran beserta target, realisasi dan capaiannya
diuraikan dalam tabel berikut ini:
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Tabel 3.5

EVALUASI PENCAPAIAN SASARAN 1V
TERWUJUDNYA KERJASAMA DENGAN LEMBAGA TERKAIT DAN MEDIA MASSA

Capaia Ca?‘ala
Satug | TMUm2013 ) P | Tahun2016 | Kinerja
No Indikator Sasaran ) Tahun
n - Tahun 2016
Target Real_lsas 2015 Targe Realisasi (%)
i (%) t
1. | Jumlah informasi
yang tersampaikan
melalui berbagai
media
a. Penerbitan Eksempla
Majalah Paseban . P 3000 3000 100 % 3000 3000 100 %
b.  Siaran KADO Kali 12 12 100 % 12 12 100 %
c. Koran untuk Desa
dan Kelurahan Bulan 12 12 100 % 12 12 100 %
d. Pemutaran film )
Kali 12 12 100% 12 12 100 %
e Wawar keliling Kali 33 33 78% 52 52 100 %
f. Peliputan Berita | 200 200 100% | 200 200 100 %
g. Selayang pandang
Kab Cirebon dok - - - 1 1 100 %
h. Jasa Publikasi blik
media cetak publikas - - - 3 3 100 %
layanan TIK
i Pertunjukan
Rakyat Tradisional
dalam rangka Keg 12 12 100 % 7 7 100 %
diseminasi
informasi
j. Pengiriman tim
seni tingkat prov. Keg 1 1 100 % 1 1 100 %
Jabar
Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016 45




Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
Tahun 2016

k. Pembinaan radio
publik, swasta Keg
niaga dan
komunitas

2 2 100 % 1 1 100 %

I Pembinaan KIM Keg 1 1 100 % 1 1 100 %

m. Pembentukan/
Pembinaan FK
METRA

Keg 2 2 100 % 1 1 100 %

n. Pembinaan/
workshop/ Keg 1 1 100 % 1 1 100 %
sosialisasi PPID

0. Pekan Informasi
Nasional (PIN) Keg 1 1 100 % 1 1 100 %

p. Selayang pandang
media tradisional Kali - - 100 % 1 1 100 %

3.3. Perbandingan Data Kinerja |

Perbandingan Data Kinerja Tahun 2016 yang mengacu pada Renstra
SKPD adalah sebagai berikut :
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Tabel 3.6
PERBANDINGAN CAPAIAN INDIKATOR YANG MENGACU
PADA TUJUAN DAN SASARAN RENSTRA SKPD
URAIAN TAHUN 2016
TUJUAN SASARAN INDIKATOR e SATUAN ["TARGE | REALISA | CAPAIA
SASARAN T Si N (%)
1. Mewujudkan Tersedianya Jumlah prasarana Pemeliharaan jaringan Bulan 12 12 100
tersedianya prasarana dan dan sarana WAN dan LAN Diskominfo
prasarana dan sarana | sarana komunikasi Teknologi Informasi | dan Kab. Cirebon
komunikasi dan dan informatika dan Komunikasi
mformatllka yang Belanja Penggantian Suku ltem 14 14 100
memadai Cadang
Pembangunan Radio Titik 4 4 100
Wireless
Pemasangan Hotspot Titik 4 4 100
area
Perbaikan tower jaringan OPD 3 3 100
WAN
Sewa Cpanel dan SSL Bulan 12 12 100
Sewa IP Publik Bulan 12 12 100
Aplikasi Cirebonkab Aplikasi 1 1 100
Aplikasi cirebon directory Aplikasi 1 1 100
Redesign website Aplikasi 1 1 100
cirebonkab
Inventory perangkat Aplikasi 1 1 100
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Sosialisasi SOP retribusi
menara telekomunikasi

Kegiatan

100

Rapat koordinasi dengan
TP3MT, provider dan OS

Kegiatan

100

Rapat koordinasi dan
evaluasi dengan
pengawas warnet di
kecamatan se-Kab
Cirebon

Kegiatan

100

Pengawasan menara
telekomunikasi

Kecamatan

40

40

100

Penyusunan raperda dan
SOP pengelolaan warnet

Kegiatan

100

Pendataan menara
telekomunikasi di
Kabupaten Cirebon

Kegiatan

100

Pembinaan aparatur
kecamatan terhadap pos
pedesaan

Kegiatan

100

Pengawasan terhadap
agen pos dan agen/ sub
agen jasa titipan

Kegiatan

100

2  Mewujudkan
peningkatan
pelayanan informasi
dan telekomunikasi

Terwujudnya
pelayanan informasi
dan telekomunikasi

Jumlah dokumen
(pedoman)
operasional bidang
Teknologi Informasi
dan Komunikasi

Kajian sistem inofmrasi
berbasis Open Source
System (0OSS)

Kajian

100
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Kajian naskah akademik Kajian 1 1 100
rancangan peraturan
daerah penyelenggaraan
TIK di Kab Cirebon
3. Mewujudkan Tersedianya - Jumlah SDM Tersedianya aparatur Kegiatan 1 1 100
peningkatan kualitas Sumber Daya (aparatur dan yang terampil berbasis
SDM dalam bidang Manusia yang masyarakat) yang | TIK
!<omun|k<l'aS| dan berkua!|tas . meng|kut| . Tersedianya anggota Kegiatan 1 1 100
informatika berba5|s.TeknoIog| pelatlh.an/blmtek | masyarakat/pelajar yang
Informasi dan berbasis Teknologi terampil di bidang TIK
Komunikasi Informasi dan
Komunikasi
4. Mewujudkan Terwujudnya Jumlah informasi yang | Penerbitan Majalah Eksemplar 3000 3000 100
peningkatan kerjasama dengan tersampaikan melalui | Paseban
kerjasama dengan lembaga terkait dan | berbagai media Siaran KADO Kegiatan 1 13 100
lembaga terkait dan media massa
media mfassa 'dalalm Koran untuk Desa dan Bulan 12 12 100
rangka diseminasi Kelurahan
inf )
informast Pemutaran film Kegiatan 12 12 100
Wawar keliling Kegiatan 52 52 100
Peliputan Berita 200 200 100
Selayang pandang Kab Dokument 1 1 100
Cirebon asi
Jasa Publikasi media Publikasi 3 3 100
cetak layanan TIK
Pertunjukan Rakyat Kegiatan 7 7 100
Tradisional dalam rangka
diseminasi informasi
Pengiriman tim seni Kegiatan 1 100
tingkat prov. Jabar 1
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Pembinaan radio publik, Kegiatan 100
swasta niaga dan
komunitas
Pembinaan KIM Kegiatan 100
Pembentukan/ Kegiatan 100
Pembinaan FK METRA
Pembinaan/ workshop/ Kegiatan 100
sosialisasi PPID
Pekan Informasi Nasional Kegiatan 100
(PIN)
Selayang pandang media | Dokument 100
tradisional asi
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3.4 Akuntabilitas Keuangan

a. Non Urusan

Diskominfo Kabupaten Cirebon pada tahun anggaran 2016 telah
merealisasikan anggaran sebesar Rp. 5.536.739.563,00 (96,55%) dari target
Rp. 5.734.607.568,00.

Tahun Anggaran 2016 telah merealisasikan :

b. Urusan Wajib

: 5 program, terdiri dari 20 kegiatan
: 4 program, terdiri dari 8 kegiatan

KODE JUMLAH REALISASI SISA PERSEN
URAIAN
REK. (Rp) (Rp) (Rp) (%)

1 2 3 4 5 6
4. PENDAPATAN - - - -
5. BELANJA 8.177.988.568 | 7.858.289.086 | 319.699.482 96,09
5.1. BELANJA TIDAK LANGSUNG | 2.443.381.000 | 2.321.549.523 | 121.831.477 95,01
5.1.1. | BELANJA PEGAWAI 2.443.381.000 | 2.321.549.523 | 121.831.477 95,01
5.2. BELANJA LANGSUNG 5.734.607.568 | 5.536.739.563 | 197.868.005 96,55
5.2.1. | BELANJA PEGAWAI 452.994.000 443.162.000 9.832.000 97,83
5.2.2. | BELANJA BARANG DAN 4.619.378.728 | 4.434.221.603 | 185.157.125 95,99

JASA

5.2.3. | BELANJA MODAL 662.234.840 659.355.960 2.878.880 99,57

Adapun program dan kegiatan yang dilaksanakan meliputi:

(0]
(0)

A

NON URUSAN
URUSAN

Non Urusan yang dilaksanakan Diskominfo tersebut terinci sebagai

berikut :

1) Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, alokasi anggaran

sebesar Rp.

1.934.519.018,-

dan terealisasi

sebesar

Rp.

1.856.502.045,- sisa sebesar Rp. 78.016.973 atau tercapai
sebesar 95,96%. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan

sebagai berikut:
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Kegiatan Jasa Komunikasi, Sumber daya Air dan Listrik,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 1.283.516.268,- dan
terealisasi sebesar Rp. 1.856.502.045,- sisa sebesar Rp.
70.266.523,- atau tercapai sebesar 94,53%. Output
kegiatan adalah terpenuhinya kebutuhan sarana air,
listrik, telepon dan internet dalam rangka menunjang
kegiatan pelayanan perkantoran selama 1 (satu) tahun,
nota pembayaran rekening listrik, telepon, air dan spk
bandwith, serta tidak ada pemutusan atau tunggakan
rekening tersebut. Outcome kegiatan adalah tersedianya
sarana air, listrik, telepon dan internet.

Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perijinan
Kendaraan, dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
9.570.000,- dan terealisasi sebesar Rp. 5.586.600,- sisa
sebesar Rp. 3.983.400,- atau tercapai sebesar 58,38%.
Output kegiatan adalah perijinan kendaraan dinas dalam
rangka pembayaran biaya STNK kendaraan dinas roda 4
dan roda 2. Outcome kegiatan adalah terpenuhinya
perijinan kendaraan dinas/operasional.

Kegiatan Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 15.455.000,- dan
terealisasi sebesar Rp. 15.449.000,- sisa sebesar Rp.
6.000,- atau tercapai sebesar 99,96%. Output kegiatan
adalah pemeliharaan peralatan kerja dalam rangka
menunjang pelaksanaan kegiatan pelayanan perkantoran.
Outcome kegiatan adalah terpeliharanya peralatan kerja.

Kegiatan Penyediaan Alat Tulis Kantor, dengan alokasi
anggaran sebesar Rp. 43.382.500,- dan terealisasi sebesar
Rp. 43.382.500,- sisa sebesar Rp. 0,- atau tercapai
sebesar 100%. Output kegiatan adalah terpenuhinya 22
jenis alat tulis kantor. Outcome kegiatan adalah
tersedianya alat tulis kantor yang akan dimanfaatkan
sebagai penunjang pelaksanaan kegiatan pelayanan
perkantoran.
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Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp.14.443.000,- dan
terealisasi sebesar Rp.13.993.000,- sisa
sebesar Rp. 450.000,- atau tercapai sebesar 96,88%.
Output kegiatan adalah jumlah barang cetakan yang
tersedia serta jumlah penjilidan yang terpenuhi. Outcome
kegiatan adalah tersedianya barang cetakan dan
penggandaan.

Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan, dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
3.888.000,- dan terealisasi sebesar Rp. 3.888.000,- sisa
sebesar Rp. 0,- atau tercapai sebesar 100%. Output
kegiatan adalah jumlah komponen listrik. Outcome
kegiatan adalah adanya penerangan bangunan kantor.

Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 407.235.300,- dan
terealisasi sebesar Rp. 405.020.000,- sisa sebesar Rp.
2.215.300,- atau tercapai sebesar 99,46%. Output
kegiatan adalah jumlah peralatan dan perlengkapan
kantor. Outcome kegiatan adalah terpenuhinya peralatan
dan perlengkapan kantor.

Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga, dengan
alokasi anggaran sebesar Rp. 6.174.520,- dan terealisasi
sebesar Rp. 5.550.000,- sisa sebesar Rp. 624.520,- atau
tercapai sebesar 89,89%. Output kegiatan adalah jumlah
penyediaan tabung gas, tempat sampah stainless dan
dispenser. Outcome kegiatan adalah terpenuhinya
peralatan rumah tangga.

Kegiatan Penyediaan bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan, dengan alokasi anggaran sebesar
Rp. 23.773.200,- dan terealisasi sebesar Rp. 23.773.200,-
sisa sebesar Rp. 0,- atau tercapai sebesar 100%. Output
kegiatan adalah jumlah surat kabar nasional, surat kabar
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10.

11.

regional dan surat kabar lokal. Outcome kegiatan adalah
tersedianya surat kabar.

Kegiatan Penyediaan Makanan dan Minuman, dengan
alokasi anggaran sebesar Rp. 20.320.000,- dan terealisasi
sebesar Rp. 19.925.000,- sisa sebesar Rp.
395.000,- atau tercapai sebesar 98,06%. Output kegiatan
adalah makanan dan minuman rapat, tamu dan arsiparis.
Outcome kegiatan adalah tersedianya makanan dan
minuman pegawai.

Kegiatan Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar
Daerah, dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
106.761.230,- dan terealisasi sebesar Rp. 106.685.000,-
sisa sebesar Rp. 76.230,- atau tercapai sebesar 99,93%.
Output kegiatan adalah jumlah rapat-rapat koordinasi dan
konsultasi. Outcome kegiatan adalah jumlah hasil rapat
koordinasi dan konsultasi.

2) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

a.

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, alokasi

anggaran sebesar Rp. 211.860.750,- dan terealisasi sebesar Rp.
210.633.598,- sisa sebesar Rp. 1.227.152 atau tercapai sebesar
99,42%. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan sebagai
berikut:

1.

Kegiatan Pembangunan Gedung Kantor, dengan alokasi
anggaran sebesar Rp. 63.703.960,- dan terealisasi sebesar
Rp. 63.703.960,- sisa sebesar Rp. 0,- atau tercapai
sebesar 100%. Output kegiatan adalah pembangunan
kamar mandi dan sisa pekerjaan gedung data center.
Outcome kegiatan adalah tersedianya kamar mandi dinas
dan terselesaikannya fasilitas pembangunan data center.

Kegiatan Pengadaan Mebeleur, dengan alokasi anggaran
sebesar Rp. 30.871.060,- dan terealisasi sebesar Rp.
30.820.000,- sisa sebesar Rp. 51.060,- atau tercapai
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sebesar 99,83%. Output kegiatan adalah jumlah
penyediaan mebeleur. Outcome  kegiatan adalah
tersedianya mebeleur.

Kegiatan Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 41.055.730,- dan
terealisasi sebesar Rp. 39.879.638,- sisa sebesar Rp.
1.176.092,- atau tercapai sebesar 97,14%. Output
kegiatan adalah jumlah gedung kantor yang dipelihara.
Outcome kegiatan adalah tersedianya gedung kantor yang
refresentatif.

Kegiatan Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas/
Operasional, dengan alokasi anggaran  sebesar
Rp.76.230.000,- dan terealisasi sebesar Rp. 76.230.000,-
sisa sebesar Rp. 0,- atau tercapai sebesar 100%. Output
kegiatan adalah jumlah kendaraan dinas dipelihara.
Outcome kegiatan adalah terpeliharanya kendaraan dinas
secara rutin dan berkala.

3) Program Peningkatan Disiplin Aparatur

a.

Program Peningkatan Disiplin Aparatur, alokasi anggaran
sebesar Rp. 5.250.000,- dan terealisasi sebesar Rp. 4.252.500,-
sisa sebesar Rp. 997.500,- atau tercapai sebesar 81%.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan sebagai berikut :

1.

Kegiatan Pengadaan Pakaian Khusus hari-hari tertentu,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 5.250.000,- dan
terealisasi sebesar Rp. 4.252.500,- sisa sebesar Rp.
997.500,- atau tercapai sebesar 81%. Output kegiatan
adalah jumlah pakaian batik. Outcome kegiatan adalah
tersedianya pakaian batik pemda.
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4) Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

a. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan, alokasi anggaran sebesar Rp.
36.589.400,- dan terealisasi sebesar Rp. 36.589.400,- sisa
sebesar Rp. 0,- atau tercapai sebesar 100%. Program ini
dilaksanakan melalui kegiatan sebagai berikut :

1. Kegiatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD, dengan alokasi anggaran
sebesar Rp. 17.500.000,- dan terealisasi sebesar Rp.
17.500.000,- sisa sebesar Rp. 0,- atau tercapai sebesar
100%. Output kegiatan adalah laporan capaian kinerja dan
keuangan serta laporan monitoring dan evaluasi kegiatan.
Outcome kegiatan adalah terpenuhinya laporan kinerja
dan keuangan.

2. Kegiatan Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 8.999.600,- dan
terealisasi sebesar Rp. 8.999.600,- sisa sebesar Rp. O,-
atau tercapai sebesar 100%. Output kegiatan adalah
jumlah laporan keuangan semesteran. Outcome kegiatan
adalah terpenuhinya laporan keuangan semesteran.

3. Kegiatan Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 10.089.800,- dan
terealisasi sebesar Rp. 10.089.800,- sisa sebesar Rp. 0,-
atau tercapai sebesar 100%. Output kegiatan adalah
jumlah laporan keuangan akhir tahun. Outcome kegiatan
adalah terpenuhinya laporan keuangan akhir tahun.

5) Program Pengembangan Sistem Perencanaan Sektoral

a. Program Pengembangan Sistem Perencanaan Sektoral, alokasi
anggaran sebesar Rp. 27.818.500,- dan terealisasi sebesar Rp.
12.987.000,- sisa sebesar Rp. 14.831.500,- atau tercapai
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sebesar 46,68%. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan
sebagai berikut :

1. Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Sektoral,
dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 27.818.500,- dan
terealisasi sebesar Rp. 12.987.000,- sisa sebesar Rp.
14.831.500,- atau tercapai sebesar 46,68%. Output
kegiatan adalah tersedianya dokumen perencanaan dinas
dan dokumen draf perencanaan strategis dinas. Outcome
kegiatan adalah Tersusunnya renja dan draf Renstra
Diskominfo kab. Cirebon.

B. Urusan Komunikasi dan Informatika, pelaksanaan urusan ini dalam
rangka pelaksanaan urusan wajib pemerintahan yang merupakan tugas
utama Diskominfo. Dalam rangka melaksanakan urusan ini, Dinas
Komunkasi dan Informatika melaksanakan 4 (empat) Program dan 8
(delapan) kegiatan, dengan anggaran sebesar Rp. 3.518.569.900,- dan
terealisasi sebesar Rp. 3.415.775.020,- sisa
sebesar Rp. 102.794.880,- atau tercapai sebesar 97,08%. Urusan
Komunikasi dan Informatika yang laksanakan Diskominfo tersebut
terinci sebagai berikut :

1) Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media
Massa

Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa,
alokasi anggaran sebesar Rp. 1.469.541.000,- dan terealisasi
sebesar Rp. 1.460.504.200,- sisa sebesar Rp.
9.036.800,- atau tercapai sebesar 99,38%. Program ini dilaksanakan
melalui kegiatan sebagai berikut :

1. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Jaringan Komunikasi
dan  Informasi, dengan alokasi anggaran sebesar
Rp.1.106.450.000,- dan terealisasi sebesar Rp. 1.099.333.200,-
sisa sebesar Rp. 7.116.800,- atau tercapai sebesar 99,36%.
Output kegiatan adalah pemasangan radio wireless 4
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kelurahan, pemangan hot spot area, perbaikan tower jaringan
WAN Kabupaten Cirebon, Sewa CPanel dan SSL, Sewa
IP Publik, belanja penggantian suku cadang, pemeliharaan
jaringan WAN dan LAN Kabupaten Cirebon, aplikasi Cirebon TV,
Cirebon Directory, Redesign Website Cirebonkab dan Inventory
Perangkat. Outcome kegiatan adalah terpasanganya radio
wireless di 4 (empat) Kelurahan yaitu Sumber, Perbutulan,
Babakan dan Tukmudal, terpasangnya hotspot area di 4
(empat) titik strategis, terpeliharanya tower jaringan WAN
Kabupaten Cirebon di 3 (tiga) OPD yaitu Disnakertrans, PSDAP
dan Dishub, tersedianya security layer data pada email
cirebonkab.go.id, tersedianya identitas (IP)/alamat resmi
Pemerintah Kabupaten Cirebon pada jaringan internet,
terpenuhinya kebutuhan suku cadang jaringan, terpeliharanya
jaringan LAN dan WAN Kabupaten Cirebon, dan tersedianya
aplikasi.

Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Sumber Daya
Komunikasi dan Informasi, dengan alokasi anggaran sebesar
Rp. 197.873.600,- dan terealisasi sebesar Rp. 197.333.600,-
sisa sebesar Rp. 540.000,- atau tercapai sebesar 99,73%.
Output kegiatan adalah rapat koordinasi dengan TP3MT,
Provider dan OS, rapat koordinasi dengan pengawas warnet di
Kecamatan se-Kabupaten Cirebon, rapat evaluasi dengan
pengawas warnet di Kecamatan se-Kabupaten Cirebon,
Sosialisasi SOP retribusi menara telekomunikasi, penyusunan
raperda dan SOP pengelolaan warnet, melaksanakan
pendataan menara telekomunikasi di Kabupaten Cirebon,
pengawasan dan pengendalian menara telekomunikasi.
Outcome kegiatan adalah terciptanya sinergitas tugas
penyelenggaraan telekomunikasi, terciptanya sinergitas tugas
pengawasan di Kecamatan, adanya evaluasi bagi pengawas
warnet, meningkatnya pemahaman tentang SOP retribusi
menara telekomunikasi, terwujudnya regulasi berupa Perda dan
SOP pengelolaan warnet, optimalisasi data pengendalian
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menara telekomunikasi di Kabupaten Cirebon dan tertibnya
pengendalian menara telekomunikasi.

3. Kegiatan Perencanaan dan Pengembangan Kebijakan
Komunikasi dan Informasi, dengan alokasi anggaran sebesar
Rp. 63.091.000,- dan terealisasi sebesar Rp. 62.791.000,- sisa
sebesar Rp. 300.000,- atau tercapai sebesar 99,52%. Output
kegiatan adalah pembentukan Tim Teknis pengembangan TIK
Kabupaten Cirebon, Focus Grup Discussion tentang
perencanaan dan kebijakan bidang komunikasi dan informatika.
Outcome  kegiatan adalah  Terbentuknya Tim  teknis
pengembangan TIK Kabupaten Cirebon serta
tersosialisasikannya perencanaan dan kebijakan bidang
komunikasi dan informatika.

4. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Sumber daya Pos
Desa dan Jasa Titipan, dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
102.126.400,- dan terealisasi sebesar Rp. 101.046.400,- sisa
sebesar Rp. 1.080.000,- atau tercapai sebesar 98,94%. Output
kegiatan adalah pembinaan aparatur kecamatan terhadap pos
pedesaan, pengawasan terhadap agen pos dan agen/sub agen
jasa titipan. Outcome kegiatan adalah tersedianya SDM
aparatur kecamatan dalam membina pos pedesaan, adanya
pengendalian dalam mengelola agen pos dan agen/sub agen
jasa titipan.

2) Program Pengkajian dan Penelitian Bidang Komunikasi dan
Informasi

Program Pengkajian dan Penelitian Bidang Komunikasi dan
Informasi, alokasi anggaran sebesar Rp. 99.500.000,- dan
terealisasi sebesar Rp. 98.805.000,- sisa sebesar Rp. 695.000,-
atau tercapai sebesar 99,30%. Program ini dilaksanakan melalui
kegiatan sebagai berikut :
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3)

4)

1. Kegiatan Pengkajian dan Penelitian Bidang Informasi dan
Komunikasi, dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
99.500.000,- dan terealisasi sebesar Rp. 98.805.000,- sisa
sebesar Rp. 695.000,- atau tercapai sebesar 99,30%. Output
kegiatan adalah Penyusunan Kajian Sistem Informasi Berbasis
Open Source System (0SS), Penyusunan Kajian Naskah
Akademik Rancangan Peraturan daerah Penyelenggaraan TIK di
Kabupaten Cirebon. Outcome kegiatan adalah tersedianya
Kajian Sistem Informasi Berbasis Open Source System (OSS),
tersusunnya Kajian Naskah Akademik Rancangan Peraturan
daerah Penyelenggaraan TIK di Kabupaten Cirebon.

Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi dan
Informasi

Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi dan
Informasi, alokasi anggaran sebesar Rp. 49.629.500,- dan terealisasi
sebesar Rp. 49.079.500,- sisa sebesar Rp. 550.000,- atau tercapai
sebesar 98,89%. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan sebagai
berikut :

1. Kegiatan Pelatihan SDM dalam Bidang Komunikasi dan
Informasi, dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 49.629.500,-
dan terealisasi sebesar Rp. 49.079.500,- sisa sebesar Rp.
550.000,- atau tercapai sebesar 98,89%. Output kegiatan
adalah Jumlah peserta sosialisasi TIK dan Internet Sehat dan
Aman (Insan) bagi pelajar, jumlah peserta bimbingan teknis
operator jaringan  WAN. Outcome  kegiatan adalah
bertambahnya SDM TIK dan Internet Sehat dan Aman (INSAN)
pelajar, bertambahnya SDM yang memiliki pengetahuan
jaringan dan operasional WAN OPD.

Program Kerjasama Informasi dan Media Massa

Program Kerjasama Informasi dan Media Massa, alokasi anggaran
sebesar Rp. 1.899.899.400,- dan terealisasi sebesar Rp.
1.807.386.320,- sisa sebesar Rp. 92.513.080,- atau tercapai
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sebesar 95,13%. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan sebagai
berikut :

1.

Kegiatan Penyebarluasan Informasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah, dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
1.511.625.000,- dan terealisasi sebesar Rp. 1.424.738.920,-
sisa sebesar Rp. 86.886.080,- atau tercapai sebesar 94,25%.
Output kegiatan adalah terselenggaranya kabar dari OPD
(KADO), Terbitnya Majalah Paseban, Pemutaran Film dan Wawar
Keliling, Peliputan penyelenggaraan Pemerintahan Daerah,
penyediaan Koran desa dan kelurahan, selayang pandang Kab.
Cirebon, Jasa publikasi media cetak layanan TIK Kab. Cirebon.
Outcome kegiatan adalah meningkatnya kualitas dan
jangkauan informasi komunikasi melalui siaran TV,
meningkatnya kualitas dan jangkauan informasi komunikasi
melaui majalah, tersampaikannya informasi pembangunan
melalui film dan wawar Kkeliling, tersebarnya informasi
pembangunan melalui website, tersebarnya informasi kepada
aparatur desa dan kelurahan, tersedianya informasi mengenai
Kabupaten Cirebon, terpublikasikannya layanan TIK Kab.
Cirebon.

Kegiatan Penyebarluasan Informasi yang Bersifat Penyuluhan
bagi Masyarakat, dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
388.274.400,- dan terealisasi sebesar Rp. 382.647.400,- sisa
sebesar Rp. 5.627.000,- atau tercapai sebesar 98,55%. Output
kegiatan adalah Pembinaan radio komunitas, swasta niaga dan
publik, Pembinaan KIM, Pembinaan dan Evaluasi FK METRA,
Penyebarluasan informasi melalui pertunjukan Rakyat
Tradisional, Kegiatan Pekan Informasi Nasional (PIN),
Pengiriman tim seni pertunjukan rakyat tradisional Tk. Prov.
Jabar, Pembinaan PPID dan Selayang Pandang Media
Tradisional. Outcome kegiatan adalah Meningkatnya SDM
bidang pengelolaan dan penyiaran radio, Peningkatan dan
pemberdayaan KIM, Peningkatan dan pemberdayaan FK
METRA, Tersampaikannya informasi ke masyarakat melalui
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pertunjukan rakyat tradisional, Meningkatnya koordinasi,
sinergi dan evaluasi pembangunan bidang informasi dan
komunikasi, ikut serta dalam kegiatan diseminasi informasi
pembangunan melalui pertunjukan rakyat di tingkat Provinsi
Jawa Barat, Meningkatnya pemahaman mengenai PPID dan
Tersedianya selayang pandang media tradisional.
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Tabel 3.7

REKAPITULASI PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN
DISKOMINFO KABUPATEN CIREBON

TAHUN 2016

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR
SASARAN

PROGRAM

KEGIATAN

PAGU
ANGGGARAN

(Rp)

REALISASI

Rp

%

Program
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan dan
Perijinan Kendaraan

Penyediaan Jasa
Perbaikan Peralatan
Kerja

Penyediaan alat tulis
kantor

Penyediaan barang
cetakan dan
penggandaan

Penyediaan
komponen instalasi
listrik/penerangan

Penyediaan
peralatan dan
perlengkapan kantor

Penyediaan
peralatan rumah
tangga
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1.283.516.268

9.570.000

15.455.000

43.382.500

14.443.000

3.888.000

407.235.300

6.174.520

1.213.249.74
5

5.586.600

15.449.000

43.382.500

13.993.000

3.888.000

405.020.000

5.550.000

94,53

58,38

99,96

100

96,88

100

99,46
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Penyediaan bahan
bacaan dan
peraturan
perundang-
undangan

Penyediaan
makanan dan
minuman

Rapat-rapat
kordinasi dan
konsultasi ke luar
daerah

23.773.200

20.320.000

106.761.230

23.773.200

19.925.000

106.685.000

98,06

99,93

Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur

Pembangunan
gedung kantor

Pengadaan mebeleur

Pemeliharaan
rutin/berkala gedung
kantor

Pemeliharaan
rutin/berkala
kendaraan
dinas/operasional

63.703.960

30.871.060

41.055.730

76.230.000

63.703.960

30.820.000

39.879.638

76.230.000

100

99,83

97,14

Peningkatan
Disiplin
Aparatur

Pengadaan pakaian
khusus hari-hari
tertentu

5.250.000

4.252.500

81,00

Program
Peningkatan
Pengembangan
Sistem
Pelaporan

Capaian Kinerja

Penyusunan laporan
capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi
kinerja SKPD

Diskominfo Kab. Cirebon Tahun 2016

17.500.000

17.500.000
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dan Keuangan

Penyusunan laporan
keuangan
semesteran

Penyusunan
pelaporan keuangan
akhir tahun

8.999.600

10.089.800

8.999.600

10.089.800

100

Program
Pengembangan
Sistem
Perencanaan
Sektoral

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Sektoral

27.818.500

12.987.000

46,68

1 Mewujudkan
tersedianya
prasarana dan
sarana komunikasi
dan informatika
yang memadai

Tersedianya
prasarana dan
sarana

informatika

komunikasi dan

Jumlah
prasarana dan
sarana
Teknologi
Informasi dan
Komunikasi

Program
Pengembangan
Komunikasi,
Informasi dan
Media Massa

Kegiatan Pembinaan
dan Pengembangan
Jaringan Komunikasi
dan Informasi

1.106.450.000

1.099.333.20
0

99,36

Pembinaan dan
pengembangan
Sumber daya
Komunikasi dan
Informasi

197.873.600

197.333.600

99,73

Perencanaan dan
Pengembangan
Kebijakan
Komunikasi dan
Informasi

63.091.000

62.791.000

99,52

Pembinaan dan
Penggembagan
Sumber Daya Pos
Desa dab Jasa
Titipan

102.126.400

101.046.400

98,94
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2 Mewujudkan Terwujudnya Jumlah Program Pengkajian dan 99.500.000 98.805.000 99,30
peningkatan pelayanan informasi yang Pengkajian dan | penelitian bidang
pelayanan informasi | informasi dan tersampaikan Penelitian informasi dan
dan telekomunikasi telekomunikasi melalui Bidang komunikasi
berbagai media | Informasi dan
Komunikasi
Mewujudkan Tersedianya Jumlah SDM Program Pelatihan SDM dalam 49.629.500 49.079.500 98,89
peningkatan kualitas | Sumber Daya (aparatur dan Fasilitasi Bidang Komunikasi
SDM dalam bidang Manusia yang masyarakat) Peningkatan dan Informasi
komunikasi dan berkualitas yang mengikuti | SDM Bidang
informatika berbasis pelatihan/bimte | Komunikasi dan
Teknologi k berbasis Informasi
Informasi dan Teknologi
Komunikasi Informasi dan
Komunikasi
mewujudkan Terwujudnya Jumlah Program Kegiatan 1.511.625.000 | 1.424.738.92 94,25
peningkatan kerjasama informasi yang Kerjasama Penyebarluasan 0
kerjasama dengan dengan lembaga tersampaikan Informasi dan Informasi
lembaga terkait dan | terkait dan media | melalui Media Massa Penyelenggaraan
media massa dalam | massa berbagai media Pemerintahan
rangka diseminasi Daerah
informasi
Kegiatan 388.274.400 382.647.400 98,55
Penyebarluasan
Informasi yang
Bersifat Penyuluhan
Bagi Masyarakat
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3.5 Permasalahan dan Solusi

a. PERMASALAHAN

Permasalahan Umum

Permasalahan secara umum, seperti cepatnya perubahan pada
perangkat teknologi informasi dan komunikasi. Hal ini terus melaju
pesat sehingga apabila kita ingin menyesuaikan dengan kemajuan
perangkat teknologi informasi dan komunikasi menjadi sarana dan
prasarana inti bagi Diskominfo Kabupaten Cirebon dalam
menjalankan perannya sebagai pusat komunikasi dan informatika
daerah sebagaimana visi Diskominfo Kabupaten Cirebon,
menyebabkan diperlukannya anggaran yang cukup besar.
Kurangnya anggaran pada Diskominfo dalam setiap
penyelenggaraan pembangunan di bidang teknologi informasi dan
komunikasi menjadi salah satu penyebab e-Government
seperti jalan di tempat dan belum dapat memberikan pelayanan
internet dan intranet secara optimal.

Selain dari pada permasalahan diatas, Diskominfo Kabupaten
Cirebon juga harus menghadapi permasalahan sumber daya
aparatur yang masih terbatas jumlah aparatur dalam
pengembangan pengetahuan di bidang jaringan internet dan
intranet, programmer, database, dan website. Pengembangan
sumber daya aparatur ini memerlukan pendidikan dan pelatihan
yang intensif dan berkelanjutan sehingga dapat memberikan hasil
yang signifikan.

Permasalahan Khusus

Permasalahan khusus yang dihadapi oleh Diskominfo
Kabupaten Cirebon yaitu :

1) Bidang Pos dan Telekomunikasi; khususnya menara
telekomunikasi yang melibatkan beberapa instansi lain dan
monitoring frekuensi, sehingga koordinasi antara instansi
menjadi sesuatu hal yang penting. Koordinasi yang melibatkan
antar instansi ini menjadi permasalahan, khusus oleh karena
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2)

adanya kepentingan yang berbeda-beda pada setiap instansi,
namun permasalahan ini harus terus didalami secara
proporsional dan intens guna mencapai satu tujuan yang
tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD).

Demikian juga dalam meningkatkan pengawasan terhadap
warnet dan jasa titipan yang belum memiliki izin merupakan
permasalahan khusus oleh karena kebanyakan izin usaha
adalah cabang dari pusat, yang hanya memiliki izin usaha dari
pusat saja. Banyaknya jumlah usaha warnet dan jasa titipan
yang belum memiliki izin yang dikeluarkan oleh daerah
menyebabkan sulitnya melakukan pembinaan dan pengawasan
terhadap pelaku usaha warnet dan jasa titipan. Hal ini dapat
merugikan daerah dimana pelaku usaha yang melakukan
aktifitas usahanya di Kabupaten Cirebon tetapi tidak
memberikan kontribusi bagi daerah itu sendiri yaitu Kabupaten
Cirebon.

Bidang Aplikasi Telematika; Permasalahan/kendalanya
adalah belum adanya kebijakan yang kuat guna mendukung
implementasi e-Government, sulitnya
koordinasi kelembagaan, sarana dan prasarana yang belum
memadai, belum adanya aplikasi dan perencanaan berdasarkan
penilaian berkala. Mengembangkan kemampuan sumber daya
manusia, penelitian dan pengembangan komunikasi dan
informatika adalah upaya untuk meningkatkan manfaat dari
komunikasi dan informasi, sehingga diperlukan sumberdaya
manusia yang kompeten yang dapat merancang,
menggunakan, dan mengevaluasi metode komunikasi,
pemanfaatan informasi dan teknologi pendukungnya sesuai
dengan kemajuan perkembangan teknologi yang ada. Perlu
adanya peningkatan produktivitas, inovasi dan kolaborasi tidak
hanya di lingkungan Diskominfo Kabupaten Cirebon saja tetapi
juga pada setiap SKPD di Pemerintah Kabupaten Cirebon.
Meningkatkan sistem layanan kepemerintahan (e-Government)
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3)

yang terintegrasi yang mampu menciptakan sistem e-
Government daerah dan sekaligus bermanfaat bagi masyarakat
dalam memperoleh layanan publik yang makin baik adalah
salah satu tujuan dari Diskominfo Kabupaten Cirebon, namun
dalam mewujudkan tujuan ini sangat memerlukan dukungan
dari seluruh SKPD Pemerintah Kabupaten Cirebon yaitu dengan
menyatukan persepsi bahwa pentingnya implementasi e-
Government sebagai wujud pelayanan prima Pemerintah
Kabupaten Cirebon.

Bidang Sarana Komunikasi Diseminasi Informasi;
Pengelolaan, penyebaran dan pemerataan informasi publik yang
beragam dan berkualitas yang bersifat mendidik, mencerahkan
masyarakat dalam rangka mewujudkan masyarakat informasi
yang menjunjung nilai-nilai budaya, merupakan suatu peranan
penting dalam menjalankan tugas dan fungsi Diskominfo.
Menjalankan peranan ini ada beberapa permasalahan yang
dihadapi yaitu wilayah Kabupaten Cirebon yang memiliki 40
kecamatan, 412 Desa dan 12 Kelurahan. Kondisi wilayah
Kabupaten Cirebon ini menyebabkan sulitnya menyebarkan
informasi secara merata sampai ke Kecamatan dan Desa.

b. SOLUSI
Dari permasalahan di atas, maka Diskominfo berupaya

memberikan solusi sebagai berikut :

1.

Perlu ditetapkan Perda tentang Pengawasan dan Perizinan
Warung Internet (Warnet) guna memberikan kepastian hukum,
pembinaan, pengawasan/pengendalian terhadap warnet di
Kabupaten Cirebon.

. Diskominfo  berupaya menyesuaikan dengan kemajuan

perangkat teknologi informasi dan komunikasi dan juga
meningkatkan kemampuan sumber daya aparatur baik dari seqi
kuantitas maupun kualitas.

. Adanya kebijakan yang kuat guna mendukung implementasi

e-Government, dan meningkatkan koordinasi dan komitmen
bersama antar stakeholder / lembaga
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4. Peningkatan pemanfaatan berbagai media guna menjangkau
seluruh lingkup Kabupaten Cirebon.

I3.6 Analisis Efesiensi dan Efektivitas Kinerja Kegiatan

Diskominfo Kabupaten Cirebon dalam rangka mencapai tujuan
berupaya efisien dalam melakukan kegiatannya. Efisiensi diperoleh dari
perbandingan antara realisasi output dengan realisasi input, terutama
komponen dana dari suatu kegiatan. Suatu kegiatan disebut efisien jika
realisasi output sama atau melebihi target, sedangkan realisasi dana sama
atau lebih rendah dari target, sedangkan in-efisien disebabkan realisasi
output lebih rendah dari target, sementara realisasi dana sama atau lebih
besar dari target.

Efektifitas adalah perbandingan antara ratio pencapaian outcome
dengan ratio pencapaian output dari suatu kegiatan. Suatu kegiatan disebut
efektif jika pencapaian outcome sama, melebihi target atau seimbang
dengan pencapaian output, sedangkan in-efektif disebabkan pencapaian
outcome lebih rendah daripada pencapain output.

Pada tahun Anggaran 2016, Diskominfo Kabupaten Cirebon
melaksanakan 28 kegiatan dengan pencapaian rata-rata sesuai dengan
harapan atau dapat dikategorikan bahwa Program Kegiatan Diskominfo
Kabupaten Cirebon dilaksanakan dengan baik/berhasil.

Dari total pagu anggaran di Tahun 2016 sebesar Rp 5.734.607.568,-
dihasilkan program dan kegiatan dengan total realisasi anggaran vyaitu
sebesar Rp. 5.536.739.563,- dengan prosentase mencapai
96,55 % dan terdapat sisa anggaran yaitu sebesar Rp. 197.868.005,- atau
3,45 %. Sisa anggaran tersebut merupakan efisiensi dan efektivitas dari
pelaksanaan program kegiatan, dikarenakan ada beberapa sub kegiatan
yang tidak dilaksanakan seperti disebabkan jika dilaksanakan menjadi tidak
efektif, misalnya pada kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Sektoral, hanya tercapai sebesar 46,68%. Hal ini dikarenakan belum
tersusunnya draf renstra secara maksimal karena adanya perubahan SOTK.
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BAB IV

PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Diskominfo
Kabupaten Cirebon, merupakan perwujudan kewajiban suatu instansi
pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai sasaran dan tujuan yang telah
ditetapkan melalui sistem pertanggungjawaban secara periodik.

Diskominfo Kabupaten Cirebon dalam mencapai sasaran dan tujuan
yang telah ditetapkan dapat mencapainya sesuai dengan harapan tanpa
adanya kendala maupun hambatan yang berarti. Namum demikian
diharapkan akuntabilitas kinerja Diskominfo Kabupaten Cirebon untuk tahun
yang akan datang dapat lebih baik dari tahun ini.

Oleh karena itu masukan-masukan positif bagi penyempurnaan LAKIP
ini tetap diperlukan agar tujuan penyusunan LAKIP dapat tercapai dengan
lebih baik.

Sumber, Februari 2016

a.n Kepala Dinas Komunikasi dan
Informatika
Kabupaten Cirebon
Sekretaris,

KOMARUDIN, SE
Pembina Tk. |

NIP. 19670806 198603 1 003
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